Informe de gestion
Direccion de Bienestar Universitario
Facultad de Minas

e UNIVERSIDAD

Direccién de Bienestar Universitario ' - > i
Facultad de Minas 7 § NACIONAL

Sede Medellin ot ..ﬁ’i DE COLOMBIA




L ) L 5'%— ~ % UNIVERSIDAD
Direccion dar“wg::"ém'in:w E{’é«* NACIONAL
Contenido
1. ACOMPANAMIENTO INTEGRAL. ..covieeveieeieeeeeeee et seseesesesseseesaseesesessanees 4
1.1 INDUCCION. oottt s s ae s s nansenaes 4
1.2 FAMILIA UN. oottt s s e s e sesaesesassesassasassaseesasees 6
1.3.  ASESORIAS PSICOLOGICAS. ......ooooeieeeieeeeeeeeeeeie et anaenas 6
1.4.  TALLERES PSICOEDUCATIVOS. ......ouivieeeieeeeeeeeeeeeeseeeseseesesessesessesaessaesesassesessesessesens 7
1.5.  GRUPOS ESTUDIANTILES. .....ouvoeeeeeeeeeceeeeeee e sesae st sesaesessenanaes 8
2. CULTURA. oot sa s s s s sa s sas s sasaesasaenassanasanns 9
2.1, PICNIC-ALMUERZO. ..o sssasas s sssassesassesaneens 9
2.2, CICLO DE CINE. o miieiieeieeeeeeeeeeeeeee e sesesssess s s sessesssssesssesesasesesssaessassnens 10
2.3, CINEMINAS. ..ottt sttt st s s sae s s sasaesenas 11
2.4, CURSOS COMFAMA. .....oomeimeeeeeeeeeeeeeee et sas s sesenaneas 11
2.5.  FERIA DE GRUPOS ESTUDIANTILES. ....ovuveiveereeeeeeeecteeeceeenee s s s 12
2.6.  FESTIVAL DE ARTE URBANO.......cooiiieieeeeeeeeeeeeeseeeeeeeesesesseseseseseesasssessesasssassnens 13
3. GESTION Y FOMENTO SOCIOECONOMICO. ...oouvuvecereeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseseeseseeses s 14
3.1, APOYO ALIMENTARIO. ......vieimieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s sees s sesssesssesesasssesssaessasenens 14
3.2, APOYOS ECONOMICOS. .....ooumeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeve e se s s nssse s s s snens 14
3.3, APOYOS CABU. ..ot s e sesasesassnas s sasenens 15
3.4, OTROS APOYOS.....ouooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeesaesesses s s sessss s sasssassesasssasssasssassesasssassnens 15
4. PUESTO DE PRIMEROS AUXILIOS. ....ouvveieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeeseseeseseesesssses s seseseeseseens 16
4.1.  ACTIVIDADES EJECUTADAS. .....oeomeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e sesesse s sesessesassssesassasnnes 16
5. SECCION DE ACTIVIDAD FISICAY DEPORTES.......coovuoueeeeeeeeeeceeeeeeeseneeeeeeeseeesseseesesassenans 17
5.1.  ACTIVIDAD LUDICO DEPORTIVA. ...oveuiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseseeseseesesseseseessssesassesassnens 17
5.2.  ACONDICIONAMIENTO FiSICO E INSTRUCCION DEPORTIVA........covveverrererrnrann. 17
5.3. DEPORTE DE COMPETENCIA- ALTO RENDIMIENTO. ......ovvivimeeeeeeeeeeeeeereereneeeen. 17
5.4. ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTE Y ACADEMIA. ......oovimeeeeeeeeeeceeeeeeeeseeeeeeeeeee e 17
5.5. PROYECTOS ESTRATEGICOS EN ACTIVIDAD FiSICAY DEPORTE. .....c.covvevuerrnnane. 18
6. COMITE DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y ASPECTOS DISCIPLINARIOS. (CRECAD). 19
6.1. CASOS TRABAJADOS EN EL CRECAD (2015 = 20719)...eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeere s, 19
7. SECRETARIA DE LA DIRECCION DE BUFM.......ooveimeeeeeeeeeeceeeceeeeeee s ssessesess s 22
7.0 CASILLEROS. ..ottt sesasesassanasssassnens 22
7.2.  REUBICACION Y FRACCIONAMIENTO. ...ooovvuimieeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeesesseseesesesseseesesas s 22

2 | Informe de gesticn - Direccién de Bienestar Universitario - Facultad de Minas 2019



%> UNIVERSIDAD

NACIONAL

Direccién de Bienestar Universitario

Facultad de Minas
Sede Medellin DE COLOMBIA
7.3.  FRACCIONAMIENTO DE MATRICULA. ...t eees 22
7.4. SALIDA DE PRACTICAS ACADEMICAS. ....eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeaeeeseeeeeseneeeenn 22
8. EGRESADOS. ...ttt e e e e e ree e e e e e e e a i aaeeee e e e e raa————eeeeerrrrr—————————arrrannn, 23

3 || Informe de gestidn - Direccidn de Bienestar Universitario - Facultad de Minas 2019



Direccién de Bienestar Universitario
Facultad de Minas
Sede Medellin

NACIONAL

DE COLOMBIA

1. ACOMPANAMIENTO INTEGRAL.

1.1. INDUCCION.
La Induccién de Estudiantes Nuevos se desarrollé a través de una carrera de observacion, en
donde los estudiantes tuvieron la oportunidad de recorrer la Facultad de Minas a través de
sitios de interés, como laboratorios y sitios de interés cultural. Al final del recorrido los
estudiante tuvieron la oportunidad de reclamar unos objetos de promociéon de identidad
institucional.

2019-1S
Asistentes por programa
Ingenieria Administrativa 41
Ingenieria Ambiental 37
Ingenieria Civil 77
Ingenieria de Control 43
Ingenieria de Minas y Metalurgia 27
Ingenieria de Petréleos 13
Ingenieria de Sistemas e Informatica 51
Ingenieria Eléctrica 47
Ingenieria Geoldgica 31
Ingenieria Industrial 34
Ingenieria Mecanica 34
Ingenieria Quimica 57
TOTAL 492
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2019-2S
Asistentes por programa

Ingenieria Administrativa 40
Ingenieria Ambiental 39
Ingenieria Civil 66
Ingenieria de Control 42
Ingenieria de Minas y Metalurgia 31
Ingenieria de Petréleos 21
Ingenieria de Sistemas e Informatica 68
Ingenieria Eléctrica 43
Ingenieria Geoldgica 33
Ingenieria Industrial 45
Ingenieria Mecanica 40
Ingenieria Quimica 52

Sin identificar 2
TOTAL 522

Jornada de Induccién Admitidos 2019-11
Facultad de Minas + Universidad Nacional de Colombia « Sede Medeilin
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1.2. FAMILIA UN.

Se apoy6 a Bienestar Universitario de la Sede Medellin con el encuentro a Familia UN de los
estudiantes pregrado admitidos. La Facultad de Minas participd en esta jornada con un Stand,
con todo el equipo: Directora, Abogada, Psicélogo, APH y Estudiante Auxiliar, en el cual se
compartié informacién de las actividades y programas que realiza la Direccién de Bienestar
Universitario de la Facultad de Minas.

1.3. ASESORIAS PSICOLOGICAS.

Con el servicio de Asesorias Psicolégicas se busca generar espacios de acompafiamiento y
orientacioén a estudiantes de la Facultad de Minas. Ademds de posibilitar, en el estudiante,
mediante el didlogo y el uso de técnicas psicolégicas, un conocimiento de si mismo y la
resolucién satisfactoria de las dificultades que lo aquejan, buscando el crecimiento personal y
alcanzar los logros académicos propuestos.

Asesorias Psicolégicas | 2019-1S | 2019-2S
Personas 92 0
Solicitudes 245 0
Efectivas 169 0
Canceladas 49 0
No vinieron 27 0
[ ) o
57 53
Mujeres Hombres
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1.4. TALLERES PSICOEDUCATIVOS.

Por medio de talleres y actividades educativas se busca acompaiiar al estudiante en los cambios
que implica la vida universitaria y brindar las herramientas necesarias para el afrontamiento de
esta nueva etapa, como el manejo de emociones, herramientas para la adaptacién a las
exigencias universitarias, fortalecimiento de grupo y acercamiento a la vida laboral.

En este espacio de trabajaron los temas: Habitos y Métodos de Estudio, Servicios de BUFM. El
Comité de Resolucién de Conflictos y Aspectos Disciplinarios de la Facultad de Minas apoya
este espacio socializando el Estatuto Estudiantil: Acuerdo 044 de 2009 en las disposiciones de
Bienestar y Convivencia.

Grupo 2019-1S 2019-2S
Administrativa e Industrial 79 106
Ambiental 43 0
Civil 84 86
Control 55 59
Petréleos 34 Cancelada
Sistemas e informatica 66 106
Eléctrica 60 #
Mecianica 52 #
Minas 45 Cancelada
Quimica 63 #
Semillero DIO 8 N/A
Total 589

Con los graduados se trabajé un Taller de Empleabilidad, en el cual los graduados del periodo
2019-2S tuvieron la oportunidad de trabajar temas de: construccién de hoja de vida, simulacro
de entrevista y formacién sobre plataformas de empleo.

TALLER DE EMPLEABILIDAD

Programa Asistentes
Ing. Quimica 2
Ing. de Petréleos 1
Ing. de Control 1
Ing. Ambiental 2
Ing. Geoldgica 2

FECHA 17 de Dic.
TOTAL 8
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1.5. GRUPOS ESTUDIANTILES.

Desde la Direccién de BUFM se ha hecho seguimiento a los Grupos Estudiantiles de la Facultad
de Minas, con la intencién de hacer un diagnéstico de los grupos, conocer el estado de los
proyectos de cada uno, iniciativas que tengan proyectadas, apoyarlos en la formulacién y
ejecuciéon de proyectos. También se hizo una actualizacién de datos de los grupos para tener un
contacto mds cercano, para apoyarles en sus necesidades y aportar a la formacién profesional
y personal de cada uno.

La Facultad de Minas, cuenta con 14 grupos estudiantiles y con 3 grupos interfacultades.
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2. CULTURA.

En la Facultad de Minas se realizan eventos culturales en Sinergia con Bienestar Universitario
de Sede Medellin. Los eventos son responsabilidad de Bienestar Universitario pero la
Direccion de BUFM se encarga de apoyar desde la logistica. Algunos eventos son propios de
Facultad de Minas. Estas actividades tienen como objetivo aumentar la permanencia en la
Facultad de Minas de la comunidad universitaria, aportar en la formacién integral.... Estas
actividades se desarrollan en el bloque M10 como lugar eje en la Facultad de Minas para la
interaccién de la comunidad universitaria.

2.1. PICNIC-ALMUERZO.

EL Picnic Almuerzo es una actividad cultural que se realiza el dltimo viernes de cada mes a la
hora del almuerzo (12:00 m - 1:30 pm). Espacio en el que se hace una actividad cultural con
programacioén variada (musica, cuenteria, obras de teatro, entre otros) para fortalecer el espacio
cultural en la Facultad de Minas.

2019-1S:

P‘| nic

m uerzo
Campus Roblédo |

30

'cra‘mPA“S Robledo

‘CONCIERTO CON

AY

VALLENATO U.N.
iAY OMBE!

Faltar es imposible. (\

,_PIGNIC

'ALMUERZO | —

a,

‘ \ Agosto
‘ ; 12:00 m.
|

hergia R\ ‘ (b Hall M10
A B 20 Hora \g— -
& 12:00 M. . i ‘ ,
%, Ensamble U.N. Bloque MIO Junio BloaueMwo DﬁroBLdElvpsgsd MBdAILES
% g wdela Universidad de Antioquia

Tel: 430 95 69 |dcultura_med@unal.edu.co [Bloque 11-Oficina 2 Tel: 430 95 69 |deultura_med@unal.edu.co [Blogue 11-Oficina 219
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PICNIC-Almuerzo 201 9-15. =
Fecha Asistencia
Concierto con Vallenato UN Junio 28 120
Concierto Emsable UN Julio 26 60
Candamble y sus Bailes Agosto 30 38
TOTAL 218
2019-2S
PICNIC-Almuerzo Fecha Asistencia
Cuenteria Sept. 27 28
Teatro UNIMINUTO Oct. 25 REPROGRAMADO
Teatro UNIMINUTO Nov. 29 CANCELADO
TOTAL

2.2.CICLO DE CINE.

El Ciclo de Cine consiste en la presentacién de peliculas de distintos géneros, en el Bloque el
Agora en el Campus El Volador y en el Bloque M10 en el Campus Robledo; lo anterior en horas
de la noche.

CICLO
DE CINE

EL AGORA A CIELO ABIERTO

4

13/HORA: BLOOUE M10 ; : -+ L
H 1] r
- ) s | Bl M1
s CAMPUS ROBLEDD p Y OIS | Bomeli
-

ultura y Acompal

En sinergia con la Seccién de Cultura y Acompafiamiento Integral de la Sede, la Direccién de
BUFM apoyé la realizacién de tres peliculas en el Ciclo de Cine para el afio 2019.

Las fechas en que se presentaron las peliculas fueron las siguientes:

PELICULA FECHA ASISTENCIA
The normal heart Junio 13 31
Criadas y sefioras Agosto 08 41

Yo, también Noviembre 13 #
TOTAL 72
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2.3. CINEMINAS.

Esta es una iniciativa del capitulo estudiantil EAGE- ACIPET en el que se pretende realizar unas
proyecciones periddicas, cada 15 dias, para ofrecer actividades diferentes a la comunidad
universitaria. BUFM apoya con la parte logistica y con los materiales necesarios para desarrollar

la actividad.
PELICULA FECHA ASISTENCIA
Un espia y medio Julio 25 26
TOTAL 26

2.4. CURSOS COMFAMA.

2019-1S: se realizaron cursos de fotografia basica, fotografia avanzada, dibujo basico, bailes
modernos y salsa basica. Lo anterior en sinergia con el Area de Cultura de Bienestar de Sede y
Comfama.

Total cursos: 5

CURSO PARTICIPANTES
Fotografia bésica 35
Fotografia avanzada 4
Salsa basica 33
Dibujo bésico 21
Bailes modernos 12
TOTAL 105
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2019-2S: se realizaron cursos de fotografia avanzada, fotografia para dispositivos moviles,
merengue, dibujo avanzado, bachata bésica. Lo anterior en sinergia con el Area de Cultura de
Bienestar de Sede y Comfama.

Total cursos: 5

CURSO PARTICIPANTES
Fotografia avanzada 25
Fotografia para dispositivos 14

moviles

Merengue 38
Dibujo avanzado 14
Bachata basica 40
TOTAL 131

2.5. FERIA DE GRUPOS ESTUDIANTILES.

La actividad se realiza por parte de los grupos estudiantiles de la Facultad de Minas. Desde la
Direccién de Bienestar Universitario apoyamos la realizacion de las actividades, facilitindole a
los estudiantes todos los requerimientos técnicos para la realizacién de los eventos.
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2.6. FESTIVAL DE ARTE URBANO.

El Festival de Arte Urbano en la Facultad de Minas, se desarrollé con total éxito. Los estudiantes
que hicieron los murales participaron de una convocatoria abierta, en la que fueron escogidos:
una egresada del programa de Artes Pldsticas, dos estudiantes de Artes Plasticas, un estudiante
de Ingenieria Forestal y una estudiante de Ingenieria Civil. El lugar donde se hizo la intervencién
fue el Bloque M10, bloque donde se pretende desarrollar toda la linea cultural y de deportes
en la Facultad.

De esta actividad participaron 5 grupos estudiantes, donde tuvieron la posibilidad de vender
alimentos. Los grupos estudiantiles participantes fueron: Gen’s UnalMed (obleas), SME (Hot
Dogs), Hydrémetra (donas, papitas), SEG (chorizo, chuzo), ACIPET (gaseosa). Ademds, se tuvo
apoyo de un Dj para poner mdsica y se realizé una competencia de Batallas de FreeStyle
(improvisacién) a cargo del grupo Alma_rapper, liderado por un estudiante de Ingenieria
Forestal de UNALMED.

Blogue M10 + 3:00 a 8:00.p.m.

#Presentacidn de los murales ganadores del
concurso de Arte Urbano
Vs
! "4 ¥ oGrupoHipHop UN.

8 » Batalla de freestyle a cargo de alma_rapper /

Facultad de Minas

Sede Medellin
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3. GESTION Y FOMENTO SOCIOECONOMICO.

La Universidad Nacional de Colombia comprometida con los procesos de formacién de alto
nivel establece el acuerdo 007 del 2010 del Consejo Superior Universitario que atiende las
realidades de la comunidad académica relacionadas con las dificultades econémicas que
presentan lo estudiante de pregrado, que apuntan a la permanencia y formacién integral de los
estudiantes.

3.1. APOYO ALIMENTARIO.

PERIODO 2019-1S: en este periodo se habilité convocatoria desde la Direccion de BUFM se
adjudicaron 29 nuevos cupos, para un total de 63 estudiantes beneficiados. Este apoyo ha sido
posible por la alianza con Fraternidad de Medellin, ya que es la empresa que ha destinado el
recurso econémico.

Estudiantes beneficiados: 63
Almuerzos entregados: 1986
Recurso ejecutado (desp. | $15.552.758
de impuestos 4x1000)

3.2. APOYOS ECONOMICOS.

BECA, FONDO O ALIANZA

ENTIDAD 2019-1S | 2019-2S
ASOCIACION ADEMINAS 5 4
FUNDACION EL CONDOR
FUNDACION ACRES
CORPORACION PRODEMINAS
FUNDACION BANCO DE BOGOTA
SOLICITUDES

V|V [= (N[O
NIN([= O |
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3.3. APOYOS CABU.
ACTAS CABU
uLLe) b # DE SOLICI'?SIli:/S # DE SOLICI'?SI;i;ZIS
SelEldhy # DE ESTUDIANTES | MOMtOS | o DE ESTUDIANTES | Montos
Movilidad Cultural 31 4.100.000 2/ 3.160.000
y deportiva 8 8
Movilidad 3/
académica / Grupos 0 0 5.180.000
L 18
Estudiantiles
Otras solicitudes 1 319.800 0 0

3.4. OTROS APOYOS.

Junto con Gestién y Fomento Socioeconémico de Sede, se hizo una jornada para que la
comunidad académica (que tuviera carnet) se registrara en la CIVICA, para acceder a los
servicios que ofrece el sistema Metro, y en otro dia se hizo el registro para EnCicla.
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4. PUESTO DE PRIMEROS AUXILIOS.

4.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS.
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Se realizaron diferentes actividades de prevencién de la enfermedad y promociéon de la salud.
Algunas jornadas se realizaron en coordinacién con el Area de Salud de Bienestar de Sede, alli
se dio informacién y orientacion a los diferentes participantes en temas relacionados con la
salud fisica, salud mental, salud sexual y salud oral. También se ofrecieron los servicios basicos
del puesto de primeros auxilios.

Actividad

No. De Actividades

Asistentes

Descripcion

Atencién individual

390

Asesoria, Inyectologia,
primeros auxilios, curacién,
lavador ocular, tamizaje,
vendaje

Campanas en Campo
Abierto

15

653

“Toma del Campus
Robledo”.

Retos de atencién.
Prehospitalaria.
Familia UN.
Semana Integral Saludable.
Dia de Bienestar.
Caravana de Salud Oral.
Sexo Seguro.
Donacién de Sangre.

Cursos/talleres/Charlas

12

395

Curso primeros auxilios.
Pausas Activas.
Induccién Estudiantes
Nuevos.

Charlas para salidas de
campo.

Péliza Estudiantil.
Charlas a Catedras de
Introduccién.
Simulacros de evacuacion.
Jornada de Peso Saludable.

Apoyos

Grados
Revision de Extintores
Video Manejo del DEA
Carrera de Observacién
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5. SECCION DE ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTES.

5.1.ACTIVIDAD LUDICO DEPORTIVA.

Descripcién Usuarios
2019-1S | 2019-2S
Préstamo canchas de tenis de campo 192 195
Préstamos de implementos deportivos 181 92
Torneos Internos Minas - -
Tenis de Campo 79 0
Fatbol sala 0 117
Baloncesto Mixto 3x3 0 57
Voleibol Mixto 4x4 0 52

5.2. ACONDICIONAMIENTO FiSICO E INSTRUCCION DEPORTIVA.

Descripcién Usuarios
2019-1S | 2019-2S
Gimnasio Maquinas 350 110
PISAF 67 92
Actividades de Gimnasio (Yoga) 53 21

5.3. DEPORTE DE COMPETENCIA- ALTO RENDIMIENTO.

Descripcién Usuarios
P 2019-1S | 2019-2S
Tenis de Campo Estudiantes 7 7
Tenis de Campo Empleados 13 13
5.4. ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTE Y ACADEMIA.
Descripcién Dsudhios
P 2019-15 | 2019-2S
Tenis de Campo formativo 224 192
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5.5. PROYECTOS ESTRATEGICOS EN ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE.

Usuarios
2019-1S | 2019-2S
Pausas activas 194 64

Descripcién
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6. COMITE DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y ASPECTOS DISCIPLINARIOS.
(CRECAD).

6.1. CASOS TRABAJADOS EN EL CRECAD (2015 - 2019).

Procesos disciplinarios activos en el Comité de Resolucién de Conflictos y
Aspectos Disciplinarios de la Facultad de Minas:

CONDUCTA # DE CASOS

Falsedad de documento 30

Uso indebido del carné 15

Otras que vulneran el orden institucional 10
Uso de material no autorizado en actividad evaluativa 6
Agresion sexual y/o basado en género 4
Copia de trabajos 4

Otras que vulneran el orden Académico 4
Agresion 3
Presentar como propios trabajos ajenos 2
Suplantacién 2

TOTAL 80

Clasificacion de los casos por conducta

3%3%

M Falsedad de documento

M Uso indebido de carné

.Otras gue vulneran el orden
institucional
Uso de material no autorizado
en actividad evaluatiVa

.Agresit_‘bn sexual y/o basada en
genero

[H Copia de trabajos
Ofras que vulneran el orden
académico

M Agresion
Presentar como propios
trabajos ajenos

M Suplantacion
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Etapa procesas de los casos:

ETAPA PROCESAL # DE CASOS
Auto de cargos 31
Tramite de archivo 16
Fallo 11

Tramite conciliatorio 6
Ejecucion de Sancién 6
Recaudo de Pruebas 5
3
1

Apertura de investigacién disciplinaria
Auto de indagacién preliminar
TOTAL 79

Clasificacion de los casos segun la etapa

procesal en que se encuentran
1%

B Auto de cargos

M Tramite de archivo

M Fallo

M Tramite conciliatorio

M Ejecucion de sancian

M Recaudo de pruebas
Apertura de investigacion
disciplinaria

B Auto de indagacion preliminar
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Los estudiantes involucrados en procesos disciplinarios pertenecen a los
siguientes programas académicos de la Facultad de Minas:

Programa curricular Total de estudiantes
Ingenieria de Minas y Metalurgia 15
Ingenieria Mecdnica 12
Ingenieria industrial 10
Ingenieria Civil 10
Ingenieria de Petréleos 10
Ingenieria Geoldgica 9
Ingenieria de Control 4
Ingenieria Quimica 4
Ingenieria Administrativa 4
Ingenieria Eléctrica 4
Ingenieria de Sistemas e informatica 3
Especializacién en Estructuras 3
Ingenieria Ambiental 2
Sin identificacion de programa 2
Doctorado en Ingenieria de Sistemas 1
TOTAL 93
Reuniones del CRECAD en el 2019:
2019-1S 2019-2S
Fecha Acta Fecha Acta

16 de Mayo 115 | 12 de Septiembre | 122
06 de Junio 116 | 19 de Septiembre | 123
13 de Junio 117 | 26 de Septiembre | 124
04 de Julio 118 24 de Octubre 125
01 de Agosto | 119 31 de Octubre 126
08 de Agosto | 120 14 de Noviembre 127
29 de Agosto | 121 28 de Noviembre 128

Cabe resaltar que en el periodo 2019-2S se contd con una estudiante auxiliar, la cual apoyé al CRECAD
para organizar el archivo, identificar la totalidad de los procesos activos, revision de todas las Actas,
correo y expediente de los procesos. Asi mismo, apoyd la creacién de informes, la compilacién de los
resimenes de las pruebas recaudadas, la transcripcién de audios de las declaraciones y la digitalizacién
de los expedientes.
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7. SECRETARIA DE LA DIRECCION DE BUFM.

7.1. CASILLEROS.

La Direccion de Bienestar Universitario de la Facultad de Minas coordina el proceso de
adjudicacién y seguimiento del uso de los casilleros. Este servicio tiene un costo de $5000
pesos por periodo académico. Se realiza seguimiento constante para verificar que los
estudiantes le den a este espacio el uso adecuado. Se administran 371 casilleros

Cudantos hay disponibles - cuantos hay ocupados.

7.2. REUBICACION Y FRACCIONAMIENTO.
Durante este proceso se le indicé tanto a los estudiantes como a los Padres (cuando el
estudiante es menor de edad), sobre el proceso de liquidacién de matricula y cuales son los

indicadores que la Universidad tiene en cuenta para la asignaciéon de su PBM (Puntaje Basico de
Matricula), con el cual se calcula el valor de la matricula.

REUBICACION SOCIOECONOMICA
2019-1S 108
2019-2S 156
2020-1S 102

7.3. FRACCIONAMIENTO DE MATRICULA.

Los estudiantes firmaron el respectivo titulo valor en cada periodo académico, segtn la directriz
de la Oficina de Juridica y del Comité de Matricula.

FRACCIONAMIENTO DE MATRICULA
2019-1S
2019-2S

1577

7.4.SALIDA DE PRACTICAS ACADEMICAS.

Recepcidn de las salidas de campo firmadas por el respectivo docente encargado.

SALIDA DE PRACTICAS ACADEMICAS
2019-1S
2019-2S 179
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Desde la Decanatura de la Facultad de Minas se ha pretendido tener una relacién mas cercana
con los egresados, ya que es una poblacién que a la Universidad le interesa conocer, que no se
desliguen de la dindmica de la Facultad y cada vez aporten con la experiencia que van
obteniendo en el mundo laboral.

En el periodo 2019-2S, en colaboracién con ADEMINAS, se hizo un evento de cierre de carrera
con los graduandos de este periodo, para que los mismos conocieran los servicios que tiene la
Universidad y ADEMINAS, con la intencién de que retornen a la Facultad de Minas y propongan
proyectos que pueda ser de interés para la comunidad educativa. El evento dejé como balance

lo siguiente:
Lunes 2 de diciembre Martes 3 de diciembre Miércoles 4 de diciembre
Programa Asistentes Programa Asistentes Programa Asistentes
Ing. Quimica 29 Ing. de Control 3 Ing. Geoldgica 12
Ing. Petréleos 9 Ing. Eléctrica 7 Ing. de Minas 3
Ing. de Sistemas 5 Ing. Mecdnica 8 Ing. Industrial 8
Ing. Ambiental 12 Ing. Civil 18 Ing. Administrativa 3
Docentes 10 Docentes 2 Docentes 4

TOTAL ESTUDIANTES: 117

TOTAL DOCENTES: 16

Elaboré: Equipo de la Direccién de Bienestar Universitario de la Facultad de Minas:

Yris Olaya Morales.
Directora.

Luz Delia Grisales Valencia.
Secretaria Ejecutiva.

Laura Carolina Valencia Baena.
APH.

Daniel Camilo Andrade Rendén.

Profesional de Apoyo.

Sara Escobar Pérez.
Estudiante Auxiliar.

Luis Felipe Monsalve Lépez.
Coordinador.

Karen Natalia Revelo Huertas.
Abogada CRECAD.

Juan Carlos Ceballos Montoya.

Profesional en Deportes.

Jesis David Santos Montes.
Estudiante Auxiliar.

Diciembre del 2019
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